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ISSIZLIK YUZDE 10.9 AMA
100 isverenden 42’si
1 yildir isci bulamiyor

Tam Sanayici ve Is Adamlar Dernegi (TUM-
SIAD) Bursa Subesi tarafindan diizenlenen
Ciragan Soylesilerinin Aralk ayi p

minda uyclcr “ISKUR ve SGK Ksla m\mm
Destekleri” konu baghginda bilgilendirildi.
295u diizenlenen Ciragan Soylesileri'nin ko-
nugu ISKUR il Miidiirii Feyzullah Eren
Tiirkmen ve SGK 1l Miidiir Vekili Mustafa
Yilmaz oldu. TUMSIAD Baskani Osman
Arslan, yaptigi aqibs konusmasinda, 2018 yili-
nin iilkeye hayirlar getirmesini diledi.

DECERLENDIRILNEL

TOMSIAD Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Uyesi Recep Hakan Ziya moderatorliigiinde
gerqcklesen soylmdc Bursadaki igsizlik ra-
abulunan
1$KUR¥1 Muduru Feyzullah Eren Tirkmen,
bir konuya da aiklik getirerek, “Bu verileri
istatistiki olarak TUTK agiklryor. Ve bu als-
may da her yilin sonu itibanyla birkag ilden
olusan bélgelere gére yapiyor. Bursa TR41
bélgesine giriyor ve bu bolgede Eskisehir, Bi-
lecik ve Bursa gehirleri yer aliyor. Bu bolge,
istatistiksel bir bolge olarak belirlenmis. O
bakimdan igsizlikle ilgili oran bu bolgeyi
kapstyor. Bu orana gore bo
orant resmi rakamlara gore 9,2. Ulkemizdeki
issizlik orani ise 10,9” dedi.
ISSiZLIK Mi is
BEGENMEMEK MI?
Kuruma kayith 81 bin igsiz oldugunu ifade
eden Eren, “Aqik is olarak Bursa, tilke gene-

linde ilk 3 sirada. Isverenler siirekli eleman
talebinde bulunuyor. Bizler de i arayanlarla
eslestirmeye alisiyoruz, Issizlik oram baki-
mundan kotii noktada degiliz ama azaltmak
istiyoruz. Ulkemiz de 2023 yilinda issizlik
oranint yiizde Se indirmek istiyor. Bursa is
dunyasinin rontgenini gekme amagh birgok
aragtirma yaptk. Bu aragtirmalarda ilging
verilerle karsilastlk. Mesela su an Bursadaki
firmalar nitelikli eleman bulabilirse 20-22
bin civar: kigiyi hemen yann isbagi yaptira-
cak. 100 isverenin 42%i aradi@n isciyi 1 yildir
bulamadigin soyliyor”

KUPON SiSTEMi GELIYOR

2016 Subat ayinda baglayan istihdam sefer-
bt!'llgl)'lc yillardir yaplamayanin )'aplldxgnm
soyleyen Eren, sizlerini siyle noktalad:

yaparak dgrenme olarak mtdcndxrdxgumz
ishas egitim programm 3 aylik bir programd..
Ancak imalat, enerji ve bilisimde 6 aya qikty.
Siber giivenlik ve kodlama egitiminde ise bu
stire 9 aya kadar gikacak. Ayrica 2018de
kupon sistemine gegecediiz. Bursa olarak biz
pilot il olmak istiyoruz ve bunun talebini ilet-
tik. Bu sistem nedir? Omegi geng bir is ara-
yammz var ve kurumumuza miiracaat etti.
Mesela AUTOCAD ogrenmek istiyor ancak
kursa gidecek parasi yok. Biz de bu gengleri-
mize akredite edilmis egitim kurumlariyla
bir bag kurarak bir egitim kuponu verecegiz
ve ig arayanimiz o kursta programin egiti-
mini gorecek. O egitim kurumu da bag kur-
dugu misterileriyle, egittigi bu genclerimizi
eslestirecek”
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TUMSIAD’DAN SON SOVLES

Tiim Sanayici ve Is Adamlan Demegn(TUMSIAD)Bursa§ubes|tarafmdan diizenlenen Ciragan Sdylesilerinin
Aralik ayr programinda ilyeler “ISKUR ve SGK lsci ve Isveren Destekleri” konu ba§I|g|nda b|Ig|IendmId|.

UMSIAD Bursa Subesinin gele-
nekse! hale getirdidi ve 295

diizenlenen Ciragan Soylesiler-

nin konugu ISKUR Il Mildird Feyzullah
Eren Tarkmenve SGK Il Modr Vekil
Mustafa Yilmaz oldu. Yogun bir katil-
min yasandigi programin agilis konus-
masini TOMSIAD Baskan Osman Ars-
lan yapti. TUMSIAD Bursa Subesi ola-
rak yil boyunca dnemli faaliyetleri ger-
ceklestirdiklerini hatirlatan Arslan,
2018de de tum huyla calsmalanna
devam edeceklerini befirtti, 2018 yili-
nin dlkeye hayiriar getirmesini dileyen
Arslan, yil boyunca etkinliklerde eme-
i olan herkese tesekkir ederken, is
insanian ofarak uyanik ve caliskan o-
mak zorunda olduklann da ifade etti,

TUMSIAD Bursa Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi R Hakan Ziya modera-
torligunde gerceklesen soyleside ko-

nuklar onemli konulara degindi. IS
KUR || Miidrdi Feyzullah Eren Tark-
men “Acik is olarak Bursa, ilke gene-
linde lk 3 sirada. lsverenler sirekli ele-
man talebinde bulunuyor. Bizler de is
arayaniaria eslestirmeye alisiyoruz.
Issizlik orani bakimindan kot nokta-
da degiliz ama azaltmak stiyoruz. Uk
kemiz de 2023 yilinda issizlik oranmi
yiizde 5 indirmek istiyor. Bursa is
dinyasinin rontgenini cekme amach
birok arastirma yaptik. Bu arastirma-
larda ilging verilerle karsilastik Mesela
su an Bursadaki firmalar nitelikli ele-
man bulabilirse 20-22 bin civan kisiyi
hemen yanin isbagi yaptwracak. 100 s-
verenin 425i aradid isciyi 1 yildir bula-
madsgimi soyliyor”

2018'DE KUPON SISTEMI
GELIYOR
2016 Subat aymda baglayan istih-

dam seferberligiyle ylardir yapilama-
yanin yapildsini soyleyen Eren, bu
kapsamda bircok yenilik yapildigin: da
belirtti. Eren stzlerini soyle noktalads:
“Isi yaparak ogrenme olarak nitelen-
dirdigimiz isbag: editim programi 3
aylik bir program. Ancak imalat,
enerji ve bilisimde 6 aya gkt Siber
guvenlik ve kodlama egitiminde ise
bu sire 9 aya kadar gkacak. Aynca
2018de kupon sistemine gegecediz.
Bursa olarak biz pilot if olmak istiyoruz
ve bunun talebini ilettik. Bu sistem
nedir? Omedi genc bir s arayanimz
var ve kurumumuza miracaat etti.
Mesela AUTOCAD ogrenmek istiyor
ancak kursa gidecek parast yok. Bz de
bu genclerimize akredite edilmis egi-
tim kurumlanyla bir bag kurarak bir
egitim kuponu verecediz ve s araya-
nimiz o kursta programin egitimini
gorecek, O egitim kurumu da bag kur-

.....

lerimizi e5le$t1recek

TESVIKLERDEN YARARLANIN

SGK I il ekl Mustafa Yi-
maz da istihdam tesviklerinden daha
cok faydalandmasi gerektidinin befir-
tirken sunlan soyled: “Farkh kanunfar-
dan kaynakli 12 tesvik uygulamamz
var. Bunlardan birisi yatinm tesvidi.
Kanun diizenfememize gore 3-7 yil
arasinda yatinm miktanna gore Eko-
nomi Bakanhyistihdam edilen iglerin
tamami ya da belli kesmani tesvik kap-
samina aliyor. Maliye BakanliG: da Ar-
Ge personellerine tegvik veriyor, Ome-
i Bursa Teknoloji Organize Sanayi
Bokgesini {TEKNOSAB) dustindigi-
mizde Ar-Ge calisanlar cok daha faz-
|3 olacadindan bu 2 tesvikten yararz-
niabilir. leriki donemde ifave istih-
dam tesvigi de alinabilir”
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Yiiregir Belediye Bagkani Mahmut Celikcan, engelli ocugu bulunan Subagi Ailesini sevindirdi...

Tedavisi evinde stirecek

Tahsilli Mahallesi"'nde oturan, fiziksel ve zihinsel engelli Eylill Subasi'min imdadma Baskan Celikean vetigti. Yiregir
Belediyesi Bakim Onarim Atélyesi'nde dzel tasarlanan bir cihaz sayesinde 12 yasindaki Eylil rahat hareket edebili-

yor. Bundan sonra fizik tedavisini evinde devam edebilecek.

Eyiilin durvmunu Bgrenir dgrenmez evde bakim hizmeti veren ekiplere

yardim edilmes! talimatios veren Yiiregir Beledive Baskan Mahmut Celik-
can Eylal'an ihtiyvacy olan cihazan temin edilmesing istedi. Cihaz piyasada bu-
lamayan ckipler, Yiiregir Belediyesi Bakim Onarmim ¢cahsanlanyla Eviala ays-
£a Kaldiracak ve Nizik tedavisine yardmmer olacak bir clhaz tsariadilar. Baskan
Celikenn Subay silesini zivaret ederck Eyvlil igin tasurlanan cihae hedive etti.

1 yaymdayvken gecirdigl havale sonucu sakat kalan ve yvataga mahkum olan

Ozel tasarlanan cihaza ¢ok sevinen Subast alke-
st Exliil bilylidigs igin hastaneye ve fizik tedavi
merkederine gotitremediklerini belirttiler. Bundan
sonrn fizik tedavi merkezierinde yapilan hareketle-
rin aymsmin evde yapacaklarin ve fyllesme stbreck-
nin hrzlanmasu beklediklerind belirten Baba Halil
Subugt "Kuam bayayioce hastaneye gatiiriip geti-
rirken ¢ok zorlamyordum, Tedavi stiresi de Kisay-
du Bundan sanra fzik tedavi vemanbarinm tavsi-
velerine uyarak yavrumuz evde rahat bir sekilde
cahymasine slrdirecektir. Desteklerd igin Belediye
Baykanumza teyekkiie edivoram,” dedi.

Adana’da 1K engelll Koordinasyon merkezinl
hizmete actiklarm belirten Yiregir Beledive Bay-
kam Mahmut Celikcan ' Engelli vatundaybarmz
artik evlerine kapanmiyvoriar, Ozel tasariadifonmz
2 engelll aracimuz vatandaslarimuan hizmetinde.
Evierinden alman vatundaglarimiz engelll koordi-
nasyon merkezinde etkinliklere Katildiktan sonrn

e, Cumborbagbcanm'om art 2 stbdam ¢adi-
st fizerine yazh bir agklana yapte, Kutlsca
vuzah agiklamasinda, TUMSIAD allesi alarak istih-
dam seferberlifini olumiu bulduklarim ve destekibe-
dgelerini sy bedic
Isti)ldnm seferberdifinin binlerce Kisinin dahs ha-

Tf MSTAD Adana Sube Bagloun Yakup Kutho-

yot standart'mm yikseleced! antamana geldifing
ifade eden Kuthues, bu proje, Glke gendine va-

tekrar evierine birakaliyorlar. Ucretsiz E-KPSS
Aursy vererek bu vatandaslorimezmn st larma
vardimer olduk. EyHil keamzn durumuns doyun-
ca ne goerekiyorsa yapdmasum bstedim, Arkaduagiar
hilvie bir gizim balmuglar. Kiomz artik evinde
ailesinin de destegi ile egrersizierini yaparak iyi-
lesmesind temenni ediyorum.” seklinde Konusgtu,

Kutiuca'dan

- isadamlianna
‘istihdam

Seferberligi’

g s

1 yaypinda
gecirdigl hastabik sonocu
felg Kalan Exiil Y arefic
Hebediy esi Bakaom Onarim
Aviityesi'nde tusarlsnan

el tasarim engell)
araciyla artik daha
motiv.,

Engellisine suhip ¢ikan toplumlarin gelismiy
toplumlar oldugunu belirten Baskan Celikcan
“Merkez! hikmetimiz engelll vatandasiarimza
ve sildderine her zaman sahip ¢layor. Biz Yiregic
Belediyest olarak licemizde bulunan biitiin engelli
vatandaslarmuan ibtlyaclarim gideriyoruz, Evde
bakim hizmeti ile Y bin sileye nlyarsk vatanday-
larvmzn kigisel bakom, nlagim gibi soruniarnng
vardimer oluyoruz” diyerek cohiymalarin devam
ettigini séyledic

yildizinda Tiirk Ekonomivine bilviik kaths safilays-
caknn™ dedi.

g ve daha uz ¢alisant olan igletmeberin 12 ay bo-
yunca ok istihdam icin Gdedikleri maay, prim ve ver-
ginin birinin deviet tarafindan ddenmesinin bilhas-
sa KOBIler tarafindan sevindisic olduguny belir-
ten Kutlca, TUASIAD M i adamlurmn seshenerek,
arti 2 stihdam seferbertigl lhe ke ckonomisine kat-
ki koymaya davet entl
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TUMSIAD hiiyiiyor

TUMSIAD Eskisehir Sube
Baskani Ali Engiz, dernegin
yeni Uyelerine olan ziyaretlerine
devam ediyor. Bu kapsamda
yeni Uyelerden Sinba Insaatin
Yénetim Kurulu Bagkani Sinan
Baran'i yeni igyerinin acilisinda
ziyaret edildi.Ziyarette konusan
TUMSIAD Baskani Engiz,
“Baran'in Baglar Caddesindeki
gida sektorinde aciligini yaptig
"Aden Cafe&Bistro" firmasinin

— “?“‘\" \

hayirli olmasini diler bereketli
helalinden kazanmalarini ylce
rabbimden niyaz ediyoruz.”
Dedi. Ziyaretin sonundal6
Biyuk Turk Devletinin para
uzerine basili sembolik bayrak-
lan ve “Tumsiad Uyesidir” lev-
hasi hediye Edildi. Ziyarete
Geng Tumsiad Bagkani Ibrahim
Aydin ve Koray Demirkol da
Katild.

W HM.
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TﬁMéiAD:Gébze’de stisare toplantis yapildu

Tum Sanayici Ve Is Adamlan
Dernegi (TUMSIAD) Gebze
Subesi Genisletilmis Istisare
Kurulu Toplantisi, Sube Yone-
tim Kurulu tyelerinin katili-

Port Hotel'de
yapildi. Toplantiya Sube Bas-

miyla Life

kani Ensar Korkmaz, Baskan
Yardimcilar: Fehmi Okuyucu,
Muhteren Cay, Yusuf Ekinci,
Ahmet Duvarbasi, Mustafa
Akinci, Murat Atacan ile Yone-
tim Kurulu Uyeleri Ali Kuzu
Bektas, Kerem Geng, Turgay
Mercan, Mustafa Ok, Umit
Celik, Necmettin Demirel, Sel-
cuk Ince, Seyfettin Isik, Eyiip
Tekin ve Sube Genel Sekreteri

Onder Arslan katildilar. Sube
olarak 2017 yilinda yapian
fadliyetler ile 2018 yih faaliyet
planlanmasinin yapildig: top-
lantida, glindem maddeleri
detayli olarak ele alindi. TUM-
SIAD Gebze Sube Baskam
Ensar Korkmaz istisare top-
lantis: ile ilgili yaptiklan de-
gerlendirmede, 2017 yilinda
yaptiklan faaliyetleri yonetim
kurulu uyeleriyle birlikte de-
gerlendirdiklerini, aymni sekilde
2018 y1h icin de yapacaklarn
egitim, fuar, yurt disi is gezi-
leri, tesvik ve desteklerin de-
gibi
konunun ele alindigini belirtti.

gerlendirmesi bircok

¢ht |
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TUMSIAD Gehze Subesi Genigletilmis
Istisare Toplantis: Yapildy

Tiim Sanayici Ve Is Adamlan Dernegi
(TUMSIAD) Gebze Subesi Genisletilmis
istisare Kurulu Toplantisi, Sube Yonetim
Kurulu ityelerinin katithmiyla Life Port
Hotel'de yapildi. Toplantiya Sube Baskani
Ensar Korkmaz, Baskan Yardimcilan
Fehmi Okuyucu, Muhteren Cay, Yusuf
Ekinci, Ahmet Duvarbasi, Mustafa Akinci,
Murat Atacan ile Yonetim Kurulu Uyeleri
Ali Kuzu Bektas, Kerem Geng, Turgay
Mercan, Mustafa Ok, Umit Celik,
Necmettin Demirel, Selguk Ince, Seyfettin
Isik, Eyiip Tekin ve Sube Genel Sekreteri
Onder Arslan katildilar.

Sube olarak 2017 yilinda yapilan
faaliyetler ile 2018 yih faaliyet
planlanmasinin yapildigi toplantida,
giindem maddeleri detayh olarak ele
alindi. TUMSIAD Gebze Sube Bagkan:
Ensar Korkmaz istisare toplantisi ile ilgili

——

yaptiklar degerlendirmede, 2017 yilinda
yaptiklar faaliyetleri yonetim kurulu
tiyeleriyle birlikte degerlendirdiklerini,
aym sekilde 2018 yili i¢in de yapacaklar
egitim, fuar, yurt dis1 is gezileri, tesvik ve
desteklerin degerlendirmesi gibi bircok
konunun ele alindigim belirtti. Istisare
toplantisinin oldukg¢a basarili gectigini
ifade eden Baskan Korkmaz, 2017 yilinda
oldugu gibi 6niimiizdeki 2018 yilindan da
oldukga timitli olduklarim ve tiyeleri igin
yapacaklar tiim faaliyetleri giin giin
planlamis olduklarim, tiyelerine fayda
saglayacak projelere yogunlasacaklarini
ifade etti.

Genel Istisare Kurulu toplantisi,
TUMSIAD Gebze Subesi Yonetim Kurulu
tiyelerinin beklentiler, dilek ve
temennilerinin dile getirildigi boliim ile
son buldu.

[9¢T]
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Tiim Sanayici ve Is Adamlan
Dernei (TUMSIAD) Bursa u-
besi tarafindan diizenlenen (-
ragan Soylesilerinin aralik ayr
programinda yeler “ISKUR ve
SGK lsgi ve isveren Destekleri”
konu basliginda bilgilendirildi.

TOMSIAD Bursa Subesinin ge-

leneksel hale getirdigi ve 29.'su
diizenlenen Giragan Soylesileri-

nin konugu ISKUR Il Miidiirii Fey-

zullah Eren Tiirkmen ve SGK 1l
Miidiir Vekili Mustafa Yilmaz
oldu.

ISKUR Il Mildiirii Feyzullah
Eren Tiirkmen, kuruma kayithi 81
bin issizin oldugunu ifade etti.
Eren, “Actk is olarak Bursa, tilke
genelinde ilk 3 sirada. Isverenler
siirekli eleman talebinde bulunu-
yor. Bizler de is arayanlarla esles-

tirmeye calistyoruz. Issizlik orani
bakimindan kotii noktada degiliz
ama azaltmak istiyoruz. Ulkemiz
de 2023 yihinda issizlik oranini
ylizde 5'e indirmek istiyor. Bursa
is diinyasinin rontgenini cekme
amach bircok arastirma yaptik.
Bu aragtirmalarda ilgin verilerle
karsilastik. Mesela su an Bur-
sa'daki firmalar nitelikli eleman
bulabilirse 20-22 bin civan kisiyi
hemen yarin isbas yaptiracak.
100 isverenin 42'si aradig isciyi 1
yildir bulamadigim soyliyor.”

“TESVIKLERDEN
YARARLANIN'

SGK Il Miidiiri Vekili Mustafa
Yilmaz da istihdam tegviklerinden
daha cok faydalamimas: gerekti-
gini belirtirken sunlan soyledi:

“Farkhi kanunlardan kaynakl 12
tesvik uygulamamiz var. Bunlar-
dan birisi yatinm tesviki. Kanun
diizenlememize gore 3-7 yil ara-
sinda yatirim miktarina gore Eko-
nomi Bakanlii istihdam edilen
islerin tamam ya da belli kismini
tesvik kapsamina aliyor. Maliye
Bakanlif1 da AR-GE personelleri-
ne tesvik veriyor. Omegi Bursa
Teknoloji Organize Sanayi Bolge-
s'ni (TEKNOSAB) diisiindigi-
miizde AR-GE calisanlari cok
daha fazla olacagindan bu 2 tes-
vikten yararlanilabilir. leriki do-
nemde ilave istihdam tegvigi de
almabilir.” Program sonunda
TUMSIAD Bursa Subesi Baskan:
Osman Arslan tarafindan konuk

konusmacilara tesekkir plaketi
verildi. (Biilten)
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Kalp Kelzl sonsce 11 Arahik 2017 de
vefat eden Ibrabim Cajlar’dan bosalan
F10 Hagkanlafy'na Oatibk Ovan
seghldl, F1O Yometion Kurale'nun

20 Aralikla yaptis seim sonocunda
Owany, POV 23 Bagham okdu
Aym zamanda Valaf Katihum Yéinetio
Kurula Basham olan Ok Oon,
(da ve bomsa segimlerinin
geogeklegtinlecefi 2018 yili nisan
ayina kadar fstandal Ticand Oxase
fagkan olarak gorey yapacak
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BASI N HABERLERK

Toplam 1 Konu ve 3 Markada, 15 Haberiniz Mevcut

T, MSKAD VE MARKALARI HABERL ERK

Yayil n Yayil n Basl 1 k Sayfa No
¢ «a{ T Haker

lal! wmMnn T +9w9b59b th{T6
t«a {'b! TIT

26.12.2017 Bursa A Gazete

26.12.2017 Bursa Hayat t«a{T!54 51'b {hb {m,[9 710
26.12.2017  Elit Haber ¢95! +T{T 9+Tb59 {«w9/9Y 2
26.12.2017 TadAlolf o69ac¢! a{lL!5 .« «, hw 5
26.12.2017 Kocaeli Yeni Haber t«a{T!5 D9.%9Y 59 T{e¢T !1
t«a{T!5 D9. %9 ' .9{T D9tk
26.12.2017 , F {1 Py ¢l 1 ALJ TOPLA{NTISI VAPILDI { 3
26.12.2017 ., SyA 51 ySY D9w49Y . Tw! ! {lwL I TY! 1

C«a {V'b! T/ T *9 T@Haderb! a[ ! WL 59WbOFT

lal mMnn T +9w9b59hb th{T6
t«a {'b! TIT

26.12.2017 Bursa A Gazete

26.12.2017 Bursa Hakimiyet . tw{'!'4U blLb {LYLb¢L{L bTc¢7
26.12.2017 Bursa Hayat t«a{T!'54 5'b {hb {m,[9 110
26122017 T&dl yodzZ DFT9b9wWT +9wTal[T {!lb! T +¢6
26.12.2017 Kocaeli Yeni Haber t«a{T!'5 D9. %94 59 T{¢T !1
_ _ t«a{T!5 D9. %9 ! . 9{T D9t

26122017 | b 1 PY ¢l 1AL S5 T o an D) 3
26.12.2017 , SyA 51 ySY D9w49Y . Tw! ! {lwL I TY! 1
SERVESAMSAMA Haber)

25122017 TadlyodzZ ¢ACTC¢h bl b 9bT . ! Y!bL m%al

| NTERNET HABERLERK

Toplam 1 Konu ve 3 Markada, 21 Haberiniz Mevcut

T, MSKAD VE MARKALARI HABERL ERK

Yayli 1 Yayi1n Basl 1 k
T! MS K& Baber)
Bursa 25122017 T MSAKD da 2017 nin son ¢éeraj.
gazette 25122017 225 ¢ocuk ilk defa sinema ile
Gazette 25122017 225 ¢ocuk mKdma Dkelfea TSanékt é
mallandmotto.com 25122017 Tg¢,r ki yve Ekonomi si Katl anar ak
www.ajans66.com 25122017 Knkaat ¢al éktayeé D¢gzenl endi
www.bizimyaka.com 25122017 T MSKAD heyet. Val.i il e g°r ¢k

www.bursahayat.com.tr ~ 25.12.2017 T! MSKAD son s°ylexkisini yapteée
www.degisenkocaeli.com 25.12.2017 T MSKADz e€Geibst i kare toplant éseé
www.haberpi.com 25.12.2017 T} MSKAD GEBZE O KSKMLERLE TOP
www.ilerigazetesi.com.tr  25.12.2017 Knkaat -al éxktayeée

www.yakintakipgazetesi.co 25.12.20¥ T MSKAD Gebze Kkubesi Geni kl et

www.yamanhaber.com 25.12.2017 G° - men Vatandakl ara Yardém Ka
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T/ M SANAYKCK VE Kk ADAMLARI DERNEJK

Bursa 25122017 T} MSAKD da 2017 nin son ¢eéerafj.
www.bizimyaka.com 25122017 T} MSKAD hevyeti Val. il e g°r ¢k
www.bursahayat.com.tr ~ 25.12.2017 T! MSKAD son s°ylekisini yapteée
www.degisenkocaeli.com 25.12.2017 T ! MSKADz eGeibst i kare toplantéseé
www.haberpi.com 25.12.2017 T} MSKAD GEBZE O KSKMLERLE TOP
www.ilerigazetesi.com.tr  25.12.2017 Knkaat -al éxktayeée

www.yakintakipgazetesi.co 25.12.2017 T! MSKAD Gebze kubesi Geni Kl et
www.yamanhaber.com 25.12.2017 G° - men Vatandakl ara Yardém Ka

YAk AR DOJAN
mallandmotto.con 25.12.2017 T, r ki yve Ekonomi si Katl anar ak B
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